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PARIS, LE 24 OCTOBRE 2024 

CAPZA1, acteur majeur de l'investissement privé dans les PME et ETI européennes, acquiert une 

participation minoritaire dans le Groupe JVS, leader français de l’édition de logiciels à destination 

des collectivités locales. 

Fondé en 1983 et basé à Châlons-en-Champagne, le Groupe JVS, qui emploie près de 390 

collaborateurs répartis dans 15 agences en France, offre une gamme complète de solutions logicielles 

et de services dédiés aux collectivités, établissements publics et acteurs locaux.  

Le Groupe propose de façon modulaire plus de 90 solutions couvrant l’ensemble des besoins des 

collectivités et notamment la gestion financière et administrative, la gestion de la relation avec les 

citoyens, la gestion de l'eau ainsi que des services liés à l'enfance. Grâce à son expertise, JVS 

accompagne ses clients dans leur transformation numérique, en simplifiant leurs processus, en 

optimisant leur efficacité opérationnelle, et en modernisant leurs outils de communication auprès de 

leurs administrés. 

Pionnier de la transition SaaS, le Groupe présente un modèle économique solide fondé sur la 

récurrence de ses revenus et une forte visibilité grâce à des contrats pluriannuels. Le management, 

accompagné par Parquest, a renforcé la migration de son offre et ainsi significativement augmenté son 

ARR ces quatre dernières années. Empreint d’une forte culture d’innovation et d’une excellente qualité 

de service, JVS sert aujourd’hui plus de 15 000 communes et collectivités avec qui il entretient des 

relations de long-terme. 

Avec le soutien de CAPZA et de Bpifrance, JVS ambitionne d’accélérer sa croissance organique grâce à 

l’innovation de ses solutions SaaS dans un contexte de renforcement de la digitalisation des 

collectivités, le développement continu de son offre et la poursuite de sa structuration interne sur les 

volets commerciaux et des outils digitaux. Capitalisant sur un track-record éprouvé de croissances 

externes, de nouvelles opérations pourraient également être étudiées pour renforcer la couverture 

fonctionnelle et les positions concurrentielles du Groupe. 

 

« Le Groupe JVS s'est imposé comme un leader sur son marché en France grâce à une gamme de 

solutions moderne adaptée aux besoins des communes, ainsi qu’un accompagnement attentif et de 

longue date de ses clients. Nous avons été séduits par le projet de développement ambitieux de la 

Société, qui allie innovation et excellence opérationnelle. Nous sommes fiers d’être le nouveau 

partenaire du Groupe et de son équipe de management talentueuse dans cette nouvelle étape de 

croissance. » –  Fabien Bernez, Partner de CAPZA Flex Equity. 
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«Après une période fructueuse aux cotés de Parquest, notre Groupe poursuit la concentration de son 

capital entre les mains de ses cadres dirigeants, tout en mettant en œuvre son plan de développement 

ambitieux. Avec le soutien de Capza et de Bpifrance, nous avons pour objectif d'accélérer notre 

croissance, tant par l'enrichissement de notre offre de services que par l'intensification de notre 

stratégie de croissance externe.» – Nebojsa Jankovic, Président du Groupe JVS. 

« Nous sommes heureux d’avoir pu accompagner JVS dans son développement et dans sa 

transformation en un acteur majeur de l’édition de logiciel full Saas et suivrons évidemment avec intérêt 

et attention le déroulé de ce nouveau chapitre dans l’histoire de l’entreprise » – Camille Coutelet, 

Directeur Associé de Parquest. 

 

L’investissement de CAPZA se fera par le biais de son fonds CAPZA 5 Flex Equity, qui réalisera ainsi sa 

20ème opération.  

Participants 

 

Management & Cédants 

 

- JVS : Nebojsa Jankovic, Jessica Vauthier, Yann Duverdier  

- Parquest : Pierre Decré, Camille Coutelet, Marion Mazzariol 

- Bpifrance (cession & réinvestissement) : Olivier Fosse, Valentin Carbonneaux 

- M&A : Oaklins (Eric Felix Faure, Véronique Roth, Mathis Nemsguern) 

- Due Diligence  

o Financière : Alvarez & Marsal (Benoit Bestion, Hugo Wandels, Joseph Hassler, Quentin 

Rochegude) 

o Stratégique : Neovian Partners (Patrick Richer) 

- Avocats : Goodwin (Thomas Maitrejean, Mathieu Terrisse, Pauline Louis, Adrien Paturaud, 

Marie Mognolle) 

 

CAPZA 

 

- Equipe d’investissement : Fabien Bernez, Arnaud Carbonne, Jérémy Chetrit, Baptiste Parinello 

- Avocats : GWL (Mickaël Lévi, Sarah Mobtahij), Mamou-Boccara (Laurent Mamou)  

- M&A : Natixis Partners (Pierre Ruaud, Olivier Dardel) 

- Due Diligence 

o Stratégique : PMP Strategy (Jonathan Zelmanovitch, Alexandre Hennequin, Maxime de 

Noirmont) 

o Financière : Oderis (Aurélien Vion, Nicolas Boucher, Louis Templier) 

o Juridique, Fiscale et Sociale : Forvis Mazars (Jérôme Gertler, Claire Davaine-

Marciniak, Anne-Sophie Palacin) 

o IP/IT : Vaultinum (Philippe Thomas, Juliette Cazenave)  
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A propos de CAPZA 
 

CAPZA1 est un acteur européen de référence du Private Equity et de la Dette Privée dans les PME/ETI depuis 

2004.  

Avec plus de 9 milliards d’euros d’encours2, CAPZA met son expérience et sa passion pour le développement 

des entreprises au service d’investisseurs institutionnels en Europe et dans le monde à travers une 

plateforme de six expertises complémentaires : Growth Tech, Flex Equity, Flex Equity Mid-Market, Private 

Debt, Transition3 et Artemid4. 

CAPZA propose aux PME/ETI des solutions de financement flexibles adaptées aux différentes étapes de leur 

développement. Sa plateforme unique permet à CAPZA de soutenir les entreprises dans la durée en leur 

proposant des solutions de financement évolutives et de l’accompagnement sur les enjeux de 

développement durable. Généraliste, CAPZA accompagne plus particulièrement des entreprises dans les 

secteurs de la technologie, de la santé, et des services aux entreprises. 

Le groupe CAPZA compte plus de 115 collaborateurs répartis entre Paris, Munich, Madrid, Milan et 

Amsterdam. 

Plus d’informations : www.capza.co 

1 Atalante (nom commercial CAPZA). 

2 Dont des actifs conseillés par Artemid SAS et gérés par un tiers – basés sur les valorisations au 31/03/2024 et en prenant en 

compte les levées de fonds jusqu’à juin 2024. 

3 Les fonds de la gamme CAPZA Transition sont gérés par la société de gestion de portefeuille CAPZA et conseillés par CAPZA 

Transition SAS qui a le statut de Conseiller en Investissements Financiers et est enregistré à l’Orias sous le numéro 18001601 

depuis le 23/03/2018. 

4 Les fonds de la gamme Artemid sont gérés par la société de gestion de portefeuille CAPZA ainsi qu’une société de gestion 

de portefeuille tierce et conseillés par Artemid SAS, filiale CAPZA. Artemid SAS a le statut de Conseiller en Investissements 

Financiers (CIF) et est enregistré à l’Orias sous le numéro 14003497 depuis le 28/05/2014. 
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A propos de Bpifrance 
 

Les investissements en fonds propres de Bpifrance sont opérés par Bpifrance Investissement. Bpifrance 

finance les entreprises - à chaque étape de leur développement – en crédit, en garantie et en fonds propres. 

Bpifrance les accompagne dans leurs projets d’innovation et à l’international. Bpifrance assure aussi, 

désormais leur activité export à travers une large gamme de produits. Conseil, université, mise en réseau 

et programme d’accélération à destination des startups, des PME et des ETI font également partie de l’offre 

proposée aux entrepreneurs. Site internet : www.bpifrance.fr - https://presse.bpifrance.fr/ 

Suivez-nous sur X : @Bpifrance - @BpifrancePresss 

 

https://presse.bpifrance.fr/

